Informaéni povinnost Provozovatele

podle ¢l. 13 a 14 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob pfi zpracovavani osobnich Udajt a o volném pohybu téchto
udaju (dale jen "Nafizeni") v souladu s
§ 19 zakona ¢&. 18/2018 Sb. o ochrané osobnich Udajl (dale jen "zakon").

l. VSeobecné informace

Commander Services s.r.o.
Zitna 23

831 06, Bratislava

ICO: 511 83 455

(dale jen jako "provozovatel" nebo "spole¢nost") )

Dot&ené osoby se mohou obracet se svymi pfipominkami a Zzadostmi tykajicimi se zpracovani osobnich udajl na:

Zodpovédna osoba:

JUDr. Katarinu Dudi¢ova

tel. kontakt .+421 918 674 103
e-mail: gdprdpo@commander.sk

(dale jen jako "odpovédna osoba-DPO")
Il. Definice

Provozovatel - kazda fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera sama nebo spole¢né s jinymi uréuje Ucel zpracovani a zpracovava osobni Gdaje vlastnim jménem.
Zprostredkovatel - jakakoliv fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera na zakladé povéfeni nebo smlouvy uzaviené s provozovatelem zpracovava osobni tdaje
jménem provozovatele.

Odpovédna osoba - osoba, ktera je povéfena provozovatelem za ucelem pinéni ukold podle GDPR a zakona o ochrané osobnich udaju.

Dotycna osoba - kazda fyzickd osoba, o niZ se zpracovavaji osobni Udaje.

Osobni udaje - jakékoli tdaje nebo informace tykajici se identifikované nebo identifikovatelné fyzické osoby; identifikovatelna fyzicka osoba je osoba,

kterou Ize identifikovat pfimo ¢i nepfimo, zejména na zakladé obecné pouzitelného identifikatoru, jiného identifikatoru, jako je napfiklad jméno,



mailto:gdprdpo@commander.sk

identifikacni Cislo, lokaliza¢ni udaje, online identifikator, nebo na zakladé jedné nebo vice charakteristik nebo znaku, které tvofi jeji fyzickou, fyziologickou,
genetickou, mentalni, ekonomickou, kulturni nebo socialni identitu.

Prijemce - fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, kterému se osobni tdaje poskytuji nebo zpfistupnuji véetné
zprostfedkovatele.

Ugel zpracovani - predem jednoznaéné& vymezeny nebo zakonem ustanoven zamér zpracovani osobnich tdaju, ktery se vaze na urgitou &innost.
Zpracovani osobnich udaju - jakykoli Ukon nebo soubor operaci s osobnimi Udaji, napfiklad ziskavani, zaznamenavani, uspofadavani, zména nebo oprava,
vyhledavani, nahlizeni, pouzivani, omezeni, poskytovani, zvefejhovani, pfeshrani¢ni pfenos, uchovavani, vymaz nebo likvidace, bez ohledu na to, zda se
provadéji automatizovanymi, asteéné automatizovanych nebo neautomatickymi prostfedky zpracovani.

Souhlas dotéené osoby - jakykoliv svobodny, konkrétni, informovany a jednoznaény projev vile dot€ené osoby, jimz prostfednictvim jednoznaéného
potvrzujiciho ukonu vyjadfuje souhlas se zpracovanim osobnich udaju, které se ji tykaiji.

M. Ugel spracovani osobnich tdaja

Vase osobni udaje zpracovavame v ramci pInéni povinnosti Ufadu jako zaméstnavatele nebo poskytovatele sluzby. Pfi zpracovavani osobnich udaju tfadem
jste doty&nou osobou, t. j. osobou o nizZ jsou zpracovavany osobni udaje, které se ji tykaji.

Ugely zpracovani osobnich udajd v pisobnosti provozovatele vyplyvaji ptedevsim z ukol(, které mu byly vymezeny zvlastnimi predpisy.
Zpracovani osobnich udaju je v podminkach provozovatele obecné provadény predevsim na:

a. splnéni zakonnych povinnosti podle zvlastnich predpis,
b. pInéni smlouvy nebo v ramci pfedsmluvnich vztah( na zakladé Zadosti dotyéné osoby,
c. zakladé souhlasu dotéené osoby.
d. na zakladé opravnéného zajmu
Vase osobni udaje budou zpracovavany na zakladé zvlastnich pravnich predpis( a uceld, které jsou stanoveny provozovatelem.

Uchaze€ o zaméstnani/ Potencionalni zakaznik

A. A. Ugelem zpracovani osobnich (idajtl uchazede o zaméstnani. V pfipadé, Ze jste uchazedem o zaméstnani udelem zpracovani Vasich osobnich udajd je
posouzeni VasSich predpokladd pro vykon obsazované pracovni pozice a pfipadné uzavieni pracovniho poméru se spole¢nosti. Pravnim zakladem pro
toto zpracovani jsou predsmluvni vztahy podle ¢lanku 6 odst. 1 pism. b) GDPR. V ramci pfedsmluvnich vztahtl dochazi vyluéné k vyhodnoceni, zda
Uchazeli o zaméstnani na zakladé ziskanych Zivotopisu a poskytnutych Udaji splfiuji pozadavky nasi spole¢nosti na obsazovanou pozici. V pfipadé
pokud nespliujete nami pozadovana kritéria, v ramci ¢asteCné automatizovaného zpracovani budete vyhodnocen jako neuspésny uchaze¢ a nebudeme s
vami dale pokraCovat ve vstupnim pohovoru, ¢imz Setfime Vas ¢as, nas €as i dal§i naklady. DalS$i kolo vstupnich pohovorl bude provedeno vyhradné s
uchazedi, ktefi byli vyhodnoceni jako kandidati splfujici pozadovana kritéria. Takové zpracovani osobnich udaju je




nezbytné pro fadné posouzeni a usnadnéni procesu vybérového Fizeni v ramci pfedsmluvnich vztahtd ve smyslu ¢lanku 22 odst. 2 pism. a) GDPR. Po
vyhodnoceni vybéroveého fizeni budou vSechna data neuspésného kandidata, jejichz ucel pominul neprodlené provozovatelem zlikvidovany. V pripadé, ze
byste neuspéli pfi ziskani pracovniho mista ve spole¢nosti, o které jste se uchazely, ale spole€nost by Vas chtéla v budoucnu oslovit s pracovni nabidkou
ucelem zpracovani Vasich osobnich udaju je evidence vhodnych potencialnich uchaze¢i o zaméstnani. Pravnim zakladem pro toto zpracovani je Vas
svobodny a jednoznaéné udélen souhlas se zpracovanim Vasich osobnich Udaji podle ¢lanku 6 odst. 1 pism. a) GDPR.

B. V pfipadé pokud jste nasim zakaznikim nebo nasim potencialnim zakaznikim, Vase osobni Udaje zpracovavame za uc¢elem evidence klientd v nasich
internich systémech, Fizeni vztahl se zakazniky a vstupu do pfedsmluvnich a smluvnich vztahu, pfi pInéni prav a povinnosti vyplyvajicich ze smluvniho
vztahu az do jejich uplného vyporadani; pravnim zakladem pro takové zpracovani je ustanoveni ¢lanku 6 odst. 1 pism. b) GDPR.

Zaméstnanec

V pfipadé, Ze jste zaméstnancem spole¢nosti Vase osobni uUdaje jsou zpracovavany pro ucely plnéni prav a povinnosti spole¢nosti, které vyplyvaji ze
zalozeného pracovniho poméru. Pravnim zakladem pro toto zpracovani osobnich Uudajl je jednak samotna pracovni smlouva, i.e. 6 odst. 1 pism. b) GDPR a
jednak plnéni riznych povinnosti, které zaméstnavatellim ukladaji zvlastni zakony z oblasti dafiového prava a prava socialniho zabezpeceni a pojisténi, i.e. 6
odst. 2 pism. c) GDPR.

B.

Ugelem zpracovani osobnich udaji v oblasti Ugetnictvi je pinéni zakonnych povinnosti provozovatele vyplyvajicich ze zvlastnich predpisti (zakon o
Ucetnictvi, zakon o dani z pfidané hodnoty, zakon o dani z pfijmU, a podobné). Pravnim zakladem zpracovani osobnich udaji (v&etné jejich poskytovani
tfetim stranam) je plnéni zakonné povinnosti ve smyslu €l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni. LhGta uchovavani osobnich udaju je 10 let. Pfijemci osobnich udajd
jsou vefejné organy, auditor, UOOU SR.

Ugelem zpracovani osobnich Gdajti v oblasti personalni a mzdové agendy je pfiprava a uzavfeni pracovni smlouvy nebo dohody o pracich mimo pracovni
pomeér, evidence podkladd o pracovni zpUsobilosti, podklady o vzdélani, vyplata mzdy, odvody, pInéni povinnosti vi&i organdm statni spravy, evidence
dochazky , evidence vzdélavani, evidence vydanych povéfeni a zplnomocnéni, evidence majetku nebo zafizeni, uzavirani dohod o hmotné odpovédnosti,
evidence vydavani hotovosti, poskytovani zaméstnaneckych benefitu, evidence Skod zpusobenych zaméstnanci na majetku zaméstnavatele, zajisténi
stravovani, kopirovani doklad(l nezbytnych pro ucely pracovnépravniho nebo obdobného vztahu, jakoz i plnéni dalSich zakonnych a smluvnich povinnosti.
Pravnim z&kladem zpracovani je plnéni zakonné povinnosti ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni a pracovni smlouva nebo dohoda ve smyslu ¢&l. 6
odst. 1 pism. b) Nafizeni, uzaviena s doty€nou osobou, podle zakona €. 55/2017 Sb. o statni sluzba a o zméné nékterych zakond, zakoniku prace a
zakona €. 552/2003 Sb. o vykonu prace ve vefejném zajmu ve znéni pozdéjSich predpisu. Doty¢na osoba je povinna poskytnout osobni Gdaje v
potfebném rozsahu; v pfipadé neposkytnuti osobnich Udajd neni mozné uzavfit pracovni nebo obdobnou smlouvu. Osobni Udaje zaméstnance budou
poskytované timto pfijemcem: Socialni pojistovna, zdravotni pojiStovny, penzijniho spofitelny, Finanéni sprava a danové urady, Inspektorat prace, subjekt
zabezpeduijici statistiku, UPSVR, organy statni spravy CR a samospravy, vzdélavaci agentury a $kolitelé, subjekty zajistujici postovni sluzby, subjekty
zajistujici rozvoj, spravu a podporu informacénich technologii, subjekty zajistujici vykon externiho auditu, vefejné organy, soudy, organy &inné v trestnim
Fizeni, advokati, exekutofi, Ministerstvo spravedinosti SR, UOOU SR a dal$i subjekty, kterym poskytnuti osobnich udajd vyplyva ze zakona




D. Ugelem zpracovani osobnich Gdaji v oblasti BOZP, PO a PZS je pInéni souvisejicich povinnosti zaméstnavatele, zejména, avéak nejen realizace
Skoleni, evidence pracovnich uraz(i, Skoleni, OOPP, posudkl o zdravotni zpUsobilosti, [ékafské prohlidky. Pravnim zakladem zpracovani osobnich udajl
(vCetné jejich poskytovani tfetim stranam) je plnéni zakonnych povinnosti provozovatele ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. c¢) Nafizeni (zejména povinnosti
vyplyvajici ze zakona €. 124/2006 Sb. o BOZP ao zméné nékterych zakond, zakoniku prace, zakona ¢. 125/2006 Sb. o inspekci prace ao zméné nékterych
zakonu, zakona o pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou provozem vozidla). Osobni Udaje zaméstnance budou poskytované timto pfijemcem:
externi partnefi zajistujici BOZP a VZS, PZS, PO, Socialni pojistovna, zdravotni pojistovny, Inspektorat prace a v odlivodnénych pfipadech i organy ¢inné
v trestnim nebo prestupkovém Fizeni, UOOU SR. Poskytnuti osobnich daijtl je zakonnou povinnosti dotéené osoby. Informace o dobé& uchovavani udaj je
uvedena v Zaznamech o zpracovatelskych ¢innostech spolecnosti.

D. Osobni udaje na uc&el spisové jsou zpracovavany v ramci plnéni zakonnych povinnosti provozovatele ve smyslu €l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni (zejména
povinnosti vyplyvajici ze zakona ¢. 395/2002 Sb. o archivech a ao zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisli a povinnosti vyplyvajici ze
zakona ¢. 305/2013 Sb. o elektronické podobé vykonu plsobnosti organd vefejné moci ao zméné nékterych zakonu {Gadommentu).
Poskytnuti osobnich udaji je zakonnou povinnosti dotéené osoby. Osobni Udaje zaméstnance a FO, se kterymi spole¢nost komunikovala, budou

poskytovany nasledujicim pfijemcum: Statni archiv, Slovenska posta, a. s.

Obchodni partnefi a zaméstnanci
E. UCelem zpracovani je evidence smluv. Pravnim zakladem zpracovani osobnich udajl je smlouva s dotéenou osobni ve smyslu ¢l. 6 odst. 1 pism. b)
Nafizeni. Doty€na osoba je povinna poskytnout osobni udaje, v pfipadé neposkytnuti nelze uzavfit smlouvu.

F. Ugel zpracovani osobnich udaju pro potfeby pfijimani a odesilani zasilek je agenda pfijaté a odeslané posty. Pravnim zakladem je zakon &. 324/2011
Sb. o postovnich sluzbach a o zméné nékterych zakond. Okruh dotéenych osob jsou osoby, které postu odesilaji nebo jim byla posta od provozovatele
zaslana. Poskytnuti osobnich udaji je zakonnou povinnosti dotéené osoby. Lhiita uchovavani je 10 let. V oddvodnénych pfipadech mohou byt pfijemci
osobnich udajt soudy, organy &inné v trestnim fizeni, UOOU SR.

G. Ugelem zpracovani osobnich udaji pfi vyfizovani stiznosti dotéenych osob je agenda Stiznosti. Pravnim zakladem je zakon &. 9/2010 Sbh. o
stiznostech ve znéni pozdéjSich predpisu. Okruh dot&enych osob jsou fyzické osoby - klienti provozovatele, a jiné fyzické osoby, jejichZz osobni Gdaje jsou
nezbytné pfi vyfizovani stiznosti. Poskytnuti osobnich udaji je zakonnou povinnosti dotéené osoby. Lhita uchovavani osobnich udaja je 5 let. Pfijemci
osobnich udaji mohou byt soudy.

H. ucelem agendy vyfizovani soudnich spor( je vyfizovani prfestupkové a sporné agendy podle zvlastnich zakon(, zejména zakona ¢. 160/2015

Sh. - Civilni vedeni soudnich spord fad, ve znéni pozdéjSich predpisu, zakona ¢. 301/2005 Sb. - trestni fad, ve znéni pozdéjsich predpisl, zakona ¢.
162/2015 Sh. - Spravny soudni fad, ve znéni pozdéjsSich predpisu. Dot€enymi osobami jsou fyzické osoby, zaméstnanci a jiné osoby. Poskytnuti osobnich
udajd je zakonnou povinnosti dotéené osoby. PFijemci osobnich Gdajtl jsou Slovenska posta, a. s., organy &inné v trestnim fizeni, soudy, UOOU SR.
Lhata uchovavani je 10 let. V pfipadé, Ze jste dluznikem spolecnosti Vase osobni Udaje jsou zpracovavany pro ucely mimosoudniho vymahani splatné
pohledavky. Pravnim zakladem pro toto zpracovani je bud vykon prava spole¢nosti proti Vasi osobé vyplyvajici z plneni




dohodnutych mezi Vami a spole¢nosti v ramci smluvniho vztahu, tj 6 odst. 1 pism. b) GDPR nebo ochrana pravem chranénych zajma
spole¢nosti, tj 6 odst. 1 pism. f) GDPR.

E. Ugelem monitoringu zaméstnanct je ochrana majetku zaméstnavatele a ochrana bezpeénosti zaméstnance b&hem vykonu pracovni &innosti pfi
respektovani a disledném dodrzovani vSech zakonnych omezeni vyplyvajicich z § 13 zakona ¢: 311/2001 CFU Zakonik prace. Pravnim zakladem pro
zpracovani dat je opravnény zajem provozovatele a pInéni ve smyslu zvlastniho zakona (§ 13 odst. 4 zakoniku prace).

F. Ugelem poskytovani sluzeb satelitniho monitoringu je poskytovani sluzeb satelitniho monitoringu klientdim - fyzické osoby. Pravnim zékladem je
zpracovani dat na zakladé pInéni ze smlouvy uzaviené ve smyslu § 269 odst. 1 €. 513/1991 CFU Obchodniho zakoniku.

G. vedeni log managementu umozriujiciho zpétnou identifikaci konkrétniho uzivatele systému, pfip. automatizovanou detekci podezielého chovani s cilem
ziskat informace pouzitelné pro identifikaci, zda blokovani Gto¢nika a / nebo potencialniho narusSitele bezpecnosti a pro ucely posileni bezpecénosti
zpracovani osobnich udaju, v€etné agendy vedené pro uUcely prokazovani dodrzovani GDPR ve smyslu GDPR Compliance projektu; pravnim zakladem je
ustanoveni ¢lanku 6 odst. 1 pism. f) GDPR; opravnéné zajmy spolecnosti na bezpecnosti informacnich systém( a chranénych prostorll, zabezpeceni
systému pfed hrozbami kybernetického utoku a prokazani souladu s GDPR

Obchodny partnefi

H. V pfipadé, pokud jste obchodnim partnerem, resp. pracovnikem obchodniho partnera spole¢nosti u¢elem zpracovani VasSich osobnich udajl je bézna
evidence a vyuzivani zakladnich kontaktnich Udaji a Vasi pracovni funkce pro potfeby komunikace a feSeni pracovnich zalezitosti a pInéni povinnosti
vyplyvajicich z existujicich smluvnich vztahd, pfipadné vykon €innosti, které souviseji s pfedsmluvnimi vztahy Pravnim zakladem pro toto zpracovani je
¢lanek 6 odst. 1 pism. b) GDPR. Pravnim zakladem muze byt také pfevaha pravem chranénych zajmu spolec¢nosti podle ¢lanku 6 odst. 1 pism. f) GDPR a
jednak specifické ustanoveni § 78 odst. 3 zakona €. 18/2018 Sb. o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych zakonu, kterym se doplfiuje na tzemi
Ceské republiky GDPR. Ugelem zpracovani vasich osobnich Gdajul je také Fizeni vztahtl se zékazniky a obchodnimi partnery, vyvoj produkt(, sluzeb a
obchodnich aktivit, komunikace se spolecnosti, zajiStovani zpétné vazby, prlizkumy spokojenosti dodavatell. Pravnim zakladem pro toto zpracovani je
prevaha pravem chranénych zajmua spolecnosti podle ¢lanku 6 odst. 1 pism. f) GDPR. V pfipadé, Ze dochazi k finanénimu vypofadani mezi nami na
zakladé stavajicich pravnich vztah(l, Vase osobni Udaje zpracovavame i za ucelem vystaveni ucetniho a dafového dokladu z divodu spinéni zakonné
povinnosti ve smyslu zakona €. 431/2002 CFU o ucetnictvi a o zméné nékterych zakonl a ustanoveni ¢lanku 6 odst. 1) pism. c) GDPR.

I. 'V pfipadé pokud jste stranou jakékoliv smlouvy nebo dohody uzaviené s nasi spole€nosti, Vase Udaje zpracovavame v rozsahu nezbytném pro pfipravu,
negociacni, zmény, evidenci zavazkovy-pravnich vztah(, v€etné pfipravy a evidence zplnomocnéni). Tyto Udaje zpracovavame na zakladé ustanoveni
¢lanku 6 odst. 1 pism. b) GDPR ve spojeni s § 78 odst. 3 zakona €. 18/2018 Sb. o ochrané osobnich Udaji a o0 zméné nékterych zakon.

J. V pfipadé pokud jste naSim dlouhodobym obchodnim partnerem, Vade osobni Udaje zpracovavame i pro ucely automatizovaného vedeni, evidence a
administrace udaju o externich obchodnich partnerech, véetné Udajl o jejich zameéstnancich jako kontaktnich osobach; pravnim zakladem pro takové
zpracovani je ustanoveni ¢lanku 6 odst. 1 pism. f) oprdvnéné zdjmy spole€nosti.




K. Zpracovani osobnich Udaji za ucelem pfimého marketingu fyzické osoby, ktera uz je zakaznikem spolecnosti, tudiz si jiz od nas zakoupila zboZi nebo
sluzbu a muze objektivné ofekavat, Ze ji bude spole¢nost zasilat informace o novinkach o zbozZi nebo o sluzbach, které poskytuje pfip. o bonusech pfi
odbéru téchto vyrobkl a sluzeb. Pravnim zakladem pro zpracovani osobnich udaju je ¢l. odst. 1 pism. f) GDPR, tedy opravnény zajem.

L. Zpracovani osobnich udaju za ucelem pfimého marketingu / at uz formou email marketingu nebo telemarketingu / fyzické osoby, ktera neni zakaznikem

spole¢nosti, tedy jesté neni ve smluvnim vztahu s nasi spole¢nosti. Pravnim zakladem pro zpracovani osobnich Udajl je ¢l. odst. 1 pism. b) GDPR, tedy
vas vyslovny souhlas.
Email marketing a telemarketing provadime za uc¢elem nabidky naSich vyrobk( a sluzeb a s tim souvisejici marketingové komunikace. Pokud nam
souhlas neudélite a jste nasim zakaznikem, tak vam muzeme obchodni sdéleni zaslat (popf. Vam v ramci telemarketingu zavolat) i bez toho, abyste nam
udélili vas souhlas. V kazdém pfipadé vSak plati, Ze muzete takovou marketingovou komunikaci z nasi strany jednodu$e zakazat tim, ze nam zaSlete
vyplnény kontaktni formulaf / Zadost o uplatnéni pav dotyéné osoby / nebo budete pfimo kontaktovat nasi HOT-LINE linku +55 3333330. pokud nas
budete kontaktovat prostfednictvim nasi Hot- LINE, budeme si vas telefonni hovor po pfedchozim upozornéni nahravat. Takové zaznamy nam slouzi ke
kontrole kvality sluzeb poskytovanych nasimi zaméstnanci.

Ugastnici udalosti

M. V pfipadé pokud jste se pfihlasili na nékterou udalost organizovanou spole¢nosti, zpracovavame Vase osobni Udaje za uCelem organizace a zajisténi
Vasi u€asti na organizované udalosti. Nej¢astéji se jedna o akce jako jsou seminare, Skoleni, vystavy, konference, ... Pfihladenim na konkrétni udalost
poskytujete spole€nosti souhlas ke zpracovani osobnich udaji v rozsahu nezbytném k dosazeni U€elu. Pravnim zakladem zpracovani osobnich udaji je
ustanoveni €lanku 6 odst. 1 pism. a) GDPR. Vasi ucasti souhlasite s tim, Ze na akcich spole¢nosti mohou byt pofizovany fotografie a videa za ucelem
marketingové propagace spoleénosti a svym pohybem v zietelné oznaceném prostoru snimaném oznacenym fotografum / kameramanem vyjadfujete
souhlas s takovymto zpracovanim osobnich udaja. V pfipadé nesouhlasu mate moznost vyhnout se fotografovanému prostoru. Mate pravo kdykoli u¢inné
namitat proti pofizovani obrazovych / obrazové zvukového zaznamu vasi osoby.

Osobni udaje nejsou zpracovavany za jinym ucelem, nez za Ucelem, pro ktery byly plvodné ziskany, pokud tak nestanovi zvlastni predpis, podle kterého
provozovatel postupuje nebo pokud dotyéna osoba na to neudéli dobrovolny souhlas.

ZlepSovani naSich sluzeb: pomoci historie vasich objednavek a chovani na webu dokazeme nabidnout relevantnéjsi nabidky dalSiho zbozi, napf. pfislusenstvi

k zakoupenym produktiim. Na nékterych mistech tedy zobrazujeme takové produkty, které jsou pfimo pro vas a odpovidaji vasim potfebam a zajmim. K
optimalizaci prvkd na webu mizeme vyuzivat i nastroje jako Google Analytics, Facebook Analytics, Google Adwords, Youtube a pod.

IV. Lhata uchovavani osobnich udaju

Provozovatel uchovava osobni udaje po dobu trvani ucelu a nasledné po dobu vymezenou v spisoveho planu spolec¢nosti, v souladu se zakonem ¢.
395/2002 Sb. o archivnictvi a spisové a o doplnéni nékterych zakon(l ve znéni pozdéjsich pfedpisli. Vase osobni Udaje jsou zpracovavany podle




moznosti, tak kratce jak je to jen mozné. NejCastéji vS8echny VaSe osobni udaje, které naSe spoleénost zpracovava bezpecnym zplsobem zlikvidujeme
neprodlené po vyporadani nasich smluvnich zavazkd nebo po odvolani Vaseho souhlasu se zpracovanim osobnich udaju, pfip. po uplynuti pfiméfené doby
vymezené spole¢nosti s ohledem na princip minimalizace uchovavani podle ¢lanku 5 odst. 1 pism. e) GDPR.

NaSe spole¢nost zabezpeci vymaz osobnich udaji bez zbyteéného odkladu poté, co:
a) byly ukon&eny vSechny smluvni vztahy mezi vami a nasi spole¢nosti; a / nebo
b) zanikly vSechny Vase zavazky vuci nasi spolecnosti; a / nebo
c) byly vybaveny vSechny VaSe reklamace a Zadosti; a / nebo
d) byly vyporadany vSechny dal$i prava a povinnosti mezi Vami a nasi spole¢nosti; a / nebo
e) byly naplnény vSechny ucely zpracovavani stanovené pravnimi pfedpisy nebo Ucely zpracovani, na které jste nam dali souhlas, pokud zpracovani
probihalo na zakladé souhlasu dotéené osoby; a / nebo
f) uplynula Ihidta, na ktery byl souhlas udélen nebo dotéena osoba svij souhlas odvolala; a / nebo
g) bylo vyhovéno zadosti dotyéné osoby o vymaz osobnich udaju a byl naplnén néktery z divodu odlvodrujicich vyhovéni této zadosti; a / nebo
h) nastala rozhodna pravni skute¢nost pro skonéeni G€elu zpracovani a zaroven uplynula i ochranna retenéni IhGta vymezena s ohledem na
princip minimalizace doby uchovavani osobnich udaja.

Po uplynuti této doby se osobni udaje likviduji podle spisového fadu, v souladu s citovanym zakonem o archivnictvi a spisové.
IV. Prava dotéenych osob pfi zpracovani osobnich udaju

Nasi spole¢nosti zaleZi na ochrané Vasich osobnich Gdajd, a proto usilujeme o jejich silné zabezpeceni prostfednictvim individualnich, modernich technickych
a organizacnich bezpecénostnich opatfeni, jakoz i prostfednictvim moznosti kdykoliv uplatnit Vase prava dotéené osoby podle GDPR prostfednictvim pisemné
vlastnoruéné podepsané Zadosti, ze které bude zfejmé Vase identita a pravo, o jehoz vykon nés Zadate.

V souladu s &l. 15 az 22 GDPR a § 19 az 29 zakona &. 18/2018 Sb. obecné uplatiuji nasledujici prava dotéenych osob:

pravo na potvrzeni o zpracovani osobnich udaja,
pravo na prfistup k osobnim udajum,

pravo na opravu osobnich udaju,

pravo na vymaz osobnich udajd,

pravo na omezeni zpracovani osobnich udaj,
pravo na pfenositelnost osobnich Gdaju,

pravo namitat zpracovavani osobnich udajd,
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h. pravo na nepouZziti rozhodovani, zalozeného na automatizovaném individualnim rozhodovani, v€etné profilovani.

Predmétné prava si dotyéna osoba muze uplatnit u:

= pisemné dorucenim zadosti, osobné nebo postou, na adresu sidla provozovatele

= elektronicky na e-mailové adrese: gdprdpo@commander.sk

= telefonicky na tel. ¢ .: +421 918 674 103

= 0sobné na adrese / Bardejovska 1, 040 01, KosSice /, kde se s doty€nou osobou sepiSe zaznam o vykon prav dotéené osoby.

Timto postupem neni dotéeno Vase pravo odvolat udéleny souhlas se zpracovanim osobnich udajd, ktery mizete vzdy odvolat tak snadno jako jste nam ho
udeélili.

Kazda zadost o vykon prava dotyéné osoby, ktera nam bude doru¢ena bude individualné a kompetentné posouzena, pfiCemz o vysledku Vas budeme vzdy
informovat nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni Vasi zadosti.

Vykon Zadosti doty€né osoby se vyfizuje bezplatné. Pokud je VaSe Zadost zjevné neopodstatnéna nebo nepfiméfend, zejména proto, Ze se opakuje, jakoZ i
pfi opakované zadosti o poskytnuti kopii zpracovavanych osobnich udaju, jsme opravnéni uctovat si pfiméfeny poplatek, ktery zohlednuje administrativni
naklady spojené s poskytnutim pozadovanych informaci.

Jestlize se doty&na osoba domniva, Ze byly pfi zpracovavani osobnich Gdaj provozovatele porusena jeji prava, ma pravo podat na UOOU CR stiznost, resp.
navrh na zahajeni fizeni, v souladu se zakonem ¢&. 18/2018 Sb.

V. Zavérecné ustanoveni

Spolecnost vytvofila tyto Podminky ochrany soukromi z divodu posileni dostate¢né transparentnosti, pravni jistoty a vysvétleni zakladnich pravidel, které
spole¢nost jako provozovatel dodrzuje pfi ochrané soukromi a osobnich udaji dotéenych osob.

Zoznam pravnych predpisov:

Nazov predpisu Eislo predpisu
Uchadzaci o zamestnanie Zé&kon o sluzbach v zamestnanesti 5/2004 Z.z.
Uchadzaci o zamestnanie Zakonik prace 311/2001 Z.z.




Uchadzaci o zamestnanie
Uchadzaci o zamestnanie
Uchadzaci o zamestnanie
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Civilny mimosporovy poriadok

Civilny sporovy poriadok

Trestny poriadok

Néazov predpisu

Zéakon o sluzbach v zamestnanesti

Zakonik prace

Zakon o pridavku na dieta a o0 zmene a doplneni zakona
€. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni

Zéakon o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni
zakona €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

Zakon o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

Zakon o dani z prijmov v zneni neskorsSich predpisov

Zéakon o starobnom déchodkovom sporeni v zneni
neskorSich predpisov

Zakon o doplnkovom déchodkovom sporeni a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Zakon o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zéakon o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona
€. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov

Zéakon o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

161/2015 Z.z.
160/2015 Z.z.
301/2005 Z.z.
Cislo predpisu
5/2004 Z.z.
311/2001 Z.z.
600/2003 Z. z.

580/2004 Z. z.

461/2003 Z. z.

595/2003 Z. z.

43/2004 Z. z.

650/2004 Z. z.

5/2004 Z. z.

462/2003 Z. z.

152/1994 7. z.

355/2007 Z. z.




Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici
Zamestnanci, dohodari brigadnici

Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici

Zakaznici

Zakaznici

Zakon o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prace a o

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov

Zakon o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zéakon o niektorych opatreniach pri oznamovani

protispologenskej ¢innosti v zneni neskorsich predpisov

Zéakon o inSpekcii prace

Zakon o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
Zakon o doplnkovom déchodkovom sporeni
Zakon o poistovnictve

Zakon o bankach

Zakon o cestovnych nahradach

Zakon o dani z pridanej hodnoty

Exekuény poriadok

Zakon o uctovnictve

Zéakon o Statutarnom audite

Spravny poriadok

Trestny poriadok

Nazov predpisu

Obciansky zakonnik

Civilny mimosporovy poriadok

Civilny sporovy poriadok

Exekuény poriadok

Spravny sudny poriadok

Obchodny zakonnik

Zakon o poistovnictve

Zakon o bankach

Zakon o nahrade za bolest a o nahrade za stazenie
spolo¢enského uplatnenia

Zakon o zdravotnych poistovniach, dohlade nad
zdravotnou starostlivostou

Zakon o ochrane spotrebitela

124/2006 Z. z.

570/2005 Z. z.

307/2014 Z. z.

125/2006 Z.z.
124/2006 Z.z.
650/2004 Z.z.
39/2015 Z.z.
483/2001 Z.z.
283/2002 Z.z.
222/2004 Z.z.
233/1995 Z.z.
431/2001 Z.z.
423/2015 Z.z.
71/1967 Z.z.
301/2005 Z.z.
cislo predpisu
40/1964 Z.z.
161/2015 Z.z.
160/2015 Z.z
233/1995 Z.z.
162/2015 Z.z.
513/1991 Z.z.
39/2015 Z.z.
483/2001 Z.z.
437/2004 Z.z.

581/2004 Z.z.

250/2007 Z.z.
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Zakaznici
Zakaznici

Zakaznici

Zakaznici

Zakaznici

Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici
Zakaznici

Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia

Dodavatelia
Dodavatelia
Dodavatelia

Dodavatelia

Dodavatelia
Dodavatelia

Zakon o spotrebitelskom rozhodcovskom konani
Zakon o alternativnom rieSeni spotrebitelskych sporov

Zakon o ochrane spotrebitela pri predaji tovaru na dialku
alebo mimo prevadzk

Zakon o ochrane spotrebitela pri poskytovani niektorych
sluzieb cestovného ruchu

Zakon o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Exekucny poriadok

Zakon o uctovnictve

Zakon o Statutarnom audite
Zakon o dani z pridanej hodnoty
Spravny poriadok

Trestny poriadok

Nazov predpisu

Civilny mimosporovy poriadok
Civilny sporovy poriadok
Exekucny poriadok

Spravny sudny poriadok
Obchodny zakonnik

Darovy poriadok

Zakon o bankach

Zakon o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej
ginnosti a terorizmom

Zakon o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Exekucny poriadok
Zakon o uctovnictve
Zakon o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Z&kon o Statutarnom audite
Zakon o dani z pridanej hodnoty
Spravny poriadok

335/2014 Z.z.
391/2015 Z.z.

101/2014 Z.z.

161/2011 Z.z.

595/2003 Z. z.

233/1995 Z.z.
431/2001 Z.z.
423/2015 Z.z.
222/2004 Z.z.

71/1967 Z.z.
301/2005 Z.z.

Cislo predpisu

161/2015 Z.z.
160/2015 Z.z.
233/1995 Z.z.
162/2015 Z.z.
513/1991 Z.z.
563/2009 z.z.
483/2001 Z.z.
297/2008 Z.z.

595/2003 Z. z.

233/1995 Z.z.
431/2001 Z.z.
595/2003 Z. z.

423/2015 Z.z.
222/2004 Z.z.
71/1967 Z.z.
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Spolo¢nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc€nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc&nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolocnici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolocnici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolocnici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolo¢nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolocnici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc€nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc€nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spolo¢nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc€nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad
Spoloc€nici, konatelia, prokuristi a ¢lenovia dozornych rad

Trestny poriadok

Nazov predpisu

Obc¢iansky zakonnik

Civilny mimosporovy poriadok
Civilny sporovy poriadok
Exekuény poriadok

Spravny sudny poriadok
Obchodny zakonnik

Zakon o cennych papieroch
Zakon o registri partnerov verejného sektora
Zakon o poistovnictve

Zakon o burze cennych papierov
Zakon o uctovnictve

Zakon o Statutarnom audite
Zakon o dani z pridanej hodnoty
Spravny poriadok

Trestny poriadok

301/2005 Z.z.

Cislo predpisu

40/1964 Z.z.
161/2015 Z.z.
160/2015 Z.z
233/1995 Z.z.
162/2015 Z.z.
513/1991 Z.z.
566/2001 Z.z.
315/2016 Z.z.

39/2015 Z.z.
429/2002 Z.z.
431/2001 Z.z.
423/2015 Z.z.
222/2004 Z.z.

71/1967 Z.z.
301/2005 Z.z.
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